
 

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES –  
PROGRAMA NOVOS TALENTOS 2026

 

1. Objetivo
O Programa Novos Talentos tem como finalidade identificar, estimular e integrar 
jovens médicos, com idade limite de 45 anos, com trajetória acadêmica ou 
assistencial destacada, incentivando o desenvolvimento de atividades científicas, 
culturais e institucionais, sob a orientação de Acadêmicos Titulares.

2. Vagas
Serão disponibilizadas vagas para aqueles candidatos que tiverem indicação de 
um Acadêmico Titular, que será o seu Tutor, observados os critérios deste edital.

3. Requisitos para Candidatura
Para se candidatar ao Programa, o médico deverá: 
a) Ter, na data de inscrição, idade igual ou inferior a 43 anos; 
b) Ter reconhecido mérito acadêmico, científico ou profissional; 
c) Apresentar indicação formal de um Acadêmico Titular, que atuará como Tutor 
durante o período de participação no Programa; 
d) Comprometer-se a participar das atividades acadêmicas e científicas da 
Academia.

4. Duração do Programa
O vínculo com o Programa terá duração inicial de 2 (dois) anos, podendo ser 
prorrogado uma única vez por mais 2 (dois) anos, mediante manifestação 
conjunta e justificada do Novo Talento e de seu Tutor, e observados os requisitos 
para candidatura listados acima.



5. Inscrição
Os interessados deverão encaminhar à Secretaria da Academia, até a data limite 
definida neste edital: 
- Ficha de inscrição preenchida (modelo anexo); 
- Carta de apresentação do Tutor (Acadêmico Titular), em anexo; 
- Currículo atualizado (preferencialmente no formato Lattes); 
- Documento de identidade com foto e CPF; 
- Comprovante de registro e declaração informando nada constar de infração ética 
no CREMERS. 
 
As inscrições deverão ser realizadas exclusivamente por e-
mail: secretaria@academiamedicinars.com.br

6. Seleção
A seleção será realizada por uma Comissão designada pela Diretoria da 
Academia, com base na análise da documentação, mérito curricular e parecer do 
Tutor.

7. Tarefas previstas anos
a) Co-coordenar Reunião Científica Mensal do sábado pela manhã, junto com um 
Acadêmico Titular
b) Criar, junto com o Diretor Científico, programa para uma reunião anual 
envolvendo Acadêmicos de Medicina
c) Escrever texto para mídias, junto com um Acadêmico Titular
d) Gravar ao menos dois vídeos curtos para o site/Instagram
e) Escolher um representante para integrar a comissão de comunicações, junto ao 
Diretor de Comunicação
f) Cumprir o número mínimo de presenças exigidas – 5 reuniões ordinárias/ano
g) Ao final do primeiro ano de atuação, escrever junto com o tutor um relatório 
objetivo listando o que fez no primeiro ano e, sugestões para o segundo ano.

mailto:secretaria@academiamedicinars.com.br


8. Cronograma
Período de Inscrições: 01 a 30/junho/2026 
Divulgação dos Selecionados : até o dia 31/julho/2026 

9. Disposições finais
Os casos omissos serão resolvidos pela Diretoria da Academia; 
A inscrição implica total concordância com os termos deste edital.

 

Porto Alegre, 01 de junho de 2026 
Diretoria da Academia Sul-Rio-Grandense de Medicina


