ACADEMIA SUL-RIO-GRANDENSE DE MEDICINA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES - PROGRAMA NOVOS TALENTOS

1. Objetivo

O Programa Novos Talentos tem como finalidade identificar, estimular e integrar jovens
médicos, com idade limite de 45 anos, com trajetdria académica ou assistencial destacada,
incentivando o desenvolvimento de atividades cientificas, culturais e institucionais, sob a
orienta¢do de Académicos Titulares.

2. Vagas

Serdo disponibilizadas vagas para aqueles candidatos que tiverem indicagdo de um
Académico Titular, que sera o seu Tutor, observados os critérios deste edital.

3. Requisitos para Candidatura

Para se candidatar ao Programa, o médico devera:

a) Ter, na data de inscricdo, idade igual ou inferior a 43 anos;

b) Ter reconhecido mérito académico, cientifico ou profissional;

c) Apresentar indicacdo formal de um Académico Titular, que atuara como Tutor durante o
periodo de participacdo no Programa;

d) Comprometer-se a participar das atividades académicas e cientificas da Academia.

4. Duragao do Programa

O vinculo com o Programa tera duracao inicial de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado
uma Unica vez por mais 2 (dois) anos, mediante manifestacido conjunta e justificada do Novo
Talento e de seu Tutor, e observados os requisitos para candidatura listados acima.

5. Inscri¢ao

Os interessados deverdo encaminhar a Secretaria da Academia, até a data limite definida
neste edital:

- Ficha de inscri¢do preenchida (modelo anexo);

- Carta de apresentacdo do Tutor (Académico Titular);

- Curriculo atualizado (preferencialmente no formato Lattes);

- Documento de identidade com foto e CPF;

- Comprovante de registro e declaragao informando nada constar de infracéo ética no
CREMERS.

As inscri¢des deverdo ser realizadas exclusivamente por e-mail:
secretaria@academiamedicinars.com.br



mailto:secretaria@academiamedicinars.com.br

6. Selegao

A selecdo sera realizada por uma Comissao designada pela Diretoria da Academia, com base
na analise da documentacao, mérito curricular e parecer do Tutor.

7. Tarefas previstas anos

a) Co-coordenar Reunido Cientifica Mensal do sabado pela manh3, junto com um Académico
Titular

b) Criar, junto com o Diretor Cientifico, programa para uma reunido anual envolvendo
Académicos de Medicina

c) Escrever texto para midias, junto com um Académico Titular

d) Gravar ao menos dois videos curtos para o site/Instagram

e) Escolher um representante, que sera Coordenador de midias sociais

f) Cumprir o nimero minimo de presencas exigidas - 5 reunides ordinarias/ano

g) Ao final do primeiro ano de atuagdo, escrever junto com o tutor um relatdrio objetivo
listando o que fez no primeiro ano e, sugestdes para o segundo ano.

8. Cronograma
Periodo de Inscrigdes: 01 a 29/Agosto/2025

9. Disposigoes finais
Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria da Academia;
A inscricao implica total concordancia com os termos deste edital.

Porto Alegre, 30 de julho de 2025.

Diretoria da Academia Sul-Rio-Grandense de Medicina



	1. Objetivo
	2. Vagas
	3. Requisitos para Candidatura
	4. Duração do Programa
	5. Inscrição
	6. Seleção
	7. Tarefas previstas anos
	8. Cronograma
	9. Disposições finais

